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 он-лайн: електронною поштою,  
пн-пт з 09.00-16.00    

Сторінка дистанційного курсу  https://el.puet.edu.ua/  
    

Опис навчальної дисципліни  

Мета вивчення 
навчальної дисципліни  

Опанування студентами певних спеціальних знань та навичок самостійної 
діяльності в підприємницькому середовищі, спрямованої на створення та 
забезпечення ефективного, прибуткового функціонування суб’єктів 
господарчої діяльності в галузях виробництва, торгівлі, надання послуг, а 
також сприяти формуванню у студентів глибоких теоретичних знань і 
первинних навичок аналізу практичних проблем управління бізнесом 

Тривалість  
5 кредитів ЄКТС, разом 150 годин (лекції 20 год., практичні заняття 40 
год., самостійна робота 90 год.) 

Форми та методи 
навчання  

Лекції та практичні заняття в аудиторії та виїзні, самостійна робота поза 
розкладом  

Система поточного та 
підсумкового контролю  

Поточний контроль: відвідування занять; захист домашнього завдання; 
обговорення матеріалу занять; виконання навчальних завдань; доповіді з 
рефератами та їх обговорення; тестування; поточна модульна робота. 
Підсумковий контроль: ПМК (залік) 

Базові знання   
«Менеджмент», «Стратегічний менеджмент», «Маркетинг», «Управління 
персоналом», «Управління бізнесом», «Операційний менеджмент» 

Мова викладання  Українська  
  



Перелік компетентностей, які забезпечує дана навчальна дисципліна, 
програмні результати навчання  

Програмні результати навчання  
Компетентності, якими повинен 

оволодіти здобувач  
ПР 03. Демонструвати знання теорій, 
методів і функцій менеджменту, сучасних 
концепцій лідерства. 
ПР 04. Демонструвати навички виявлення 
проблем та обґрунтування управлінських 
рішень. 
ПР 05. Описувати зміст функціональних 
сфер діяльності організації. 
ПР 07. Виявляти навички організаційного 
проектування. 
ПР 08. Застосовувати методи менеджменту 
для забезпечення ефективності діяльності 
організації. 
 

ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, 
синтезу. 
ЗК 4. Здатність застосовувати знання у практичних 
ситуаціях. 
ЗК 5. Знання та розуміння предметної області та 
розуміння професійної діяльності.  
ЗК 11. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  
ЗК 12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  
СК 01. Здатність визначати та описувати 
характеристики організації. 
СК 02. Здатність аналізувати результати діяльності 
організації, зіставляти їх з факторами впливу 
зовнішнього та внутрішнього середовища. 
СК 03. Здатність визначати перспективи розвитку 
організації. 
СК 05. Здатність управляти організацією та її 
підрозділами через реалізацію функцій менеджменту  
СК 12. Здатність аналізувати й структурувати проблеми 
організації, формувати обґрунтовані рішення. 

  
Тематичний план навчальної дисципліни  

Назва теми  Види робіт  Завдання самостійної роботи у 
розрізі тем  

Модуль 1. Концепція стратегій бізнесу 

Тема 1. Стратегії бізнесу: 
поняття, сутність та роль 
у сучасних умовах 
господарювання 

Відвідування занять; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 
самостійної роботи; 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 
темою 

Тема 2. Діагностика  
зовнішнього середовища 
підприємства та оцінки 
їх впливу на 
ефективність управління 
ним 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 
самостійної роботи; тестування 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 
темою 

Тема 3. Види та 
елементи стратегії 
розвитку підприємства 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 
самостійної роботи; тестування 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 
темою 

Тема 4. Механізм 
формування та реалізації 
стратегії розвитку 
підприємства 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 



самостійної роботи; тестування темою 

Модуль 2. Види стратегій бізнесу, їх особливості 

Тема 5. Конкурентні 
стратегії 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 
самостійної роботи; тестування 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 
темою 

Тема 6. Маркетингові 
стратегії  

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 
самостійної роботи; тестування 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 
темою 

Тема 7. Розробка 
стратегії підвищення 
конкурентоспроможності 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання 
самостійної роботи; тестування 

Виконати індивідуальне завдання 
для самостійної роботи. Опрацювати 
навчально-методичну літературу, 
рекомендовану викладачем, за 
темою 

Тема 8. Етапи 
стратегічного управління 
та особливості 
формування стратегії 
підприємства 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
матеріалу занять; виконання 
навчальних завдань; завдання  
самостійної роботи; тестування  

Виконати розрахункове завдання для  
самостійної роботи. Опрацювати 
нормативно-правові  
документи, рекомендовані 
викладачем, за темою  

  
Інформаційні джерела  

1. Аванесова Н. Е. Стратегічне управління підприємством та сучасним містом: теоретико-
методичні засади: монографія. Харків. нац. ун-т буд-ва та архітектури. Харків: Щедра садиба плюс, 
2019. 195 с.  

2. Андрієнко В. М. Стратегічне управління підприємствами реального сектору економіки : 
механізми, методи, моделі : монографія / [В. М. Андрієнко та ін.] ; Донецький нац. ун-т. Донецьк: 
ДонНУ, 2021. 155 с.  

3. Березін О. В. Безпарточний М.Г. Стратегія підприємства: навч. посібник. Київ: Ліра, 2021. 224 
с.  

4. Берницька Д. І. Стратегія підприємства: навчальний посібник. Тернопіль: Крок, 2019. 213 с.  
5. Бойчик І.М. Економіка підприємства: навчальний посібник. К.: Атака, 2019. 480 с.  
6. Востряков О. В., Гребешкова О.М. Стратегічне управління підприємством: бізнес-курс: навч. 

посібник. К.: КНЕУ, 2019. 316 с.  
7. Герасимчук З. В. Стратегічне управління сталим розвитком міст: теорія, методологія, 

практика : монографія. Луц. нац. техн. ун-т. Луцьк: ВежаДрук, 2019. 274 с.  
8. Гриньова В. М. Управління підприємством в умовах розвитку ринку : монографія. Харків: 

Вид. ХДЕУ, 2020. 268 с.  
9. Дикань В. Л., Зубенко В.О., Маковоз О.В., Токмакова І.В., Шраменко О.В. Стратегічне 

управління: навч. посібник. К.: «Центр учбової літератури», 2019. 272 с.  
10. Довгань Л. Є., Каракай Ю. В., Артеменко Л. П. Стратегічне управління: навч. посіб. 2-ге вид. 

К.: Центр учбової літератури, 2020. 440 с. 29  
11. Ігнатьєва І. А. Стратегічний менеджмент: підручник. К: Каравела. 2019. 464 с.  
12. Клівець П. Г. Стратегія підприємства: навч. посібн. Київ: Академвидав, 2019. 320 с.  



13. Ковтун О. І. Стратегія підприємства: підручник. Вид. 2-ге, оновл. і допов. Львів: Новий Світ 
– 2000, 2019. 426 с.  

14. Мартиненко М. М. Стратегічний менеджмент: підручник. К.: Каравела, 2020. 320 с.  
15. Мізюк Б. М. Основи стратегічного управління: підручник. Львів: Магнолія 2006, 2019. 744 с.  
16. Писаревський І. М. Стратегічний менеджмент: підручник; ред. Аляб’єв; Харк. нац. акад. 

міськ. госп-ва. Х .: ХНАМГ, 2019. 287 с.  
17. Подольчак Н. Ю. Стратегічний менеджмент: навч. посібник. Львів: Видавництво Львівської 

політехніки, 2018. 400 с.  
18. Порохня В. М. Стратегічне управління: навч. посібник. К.: Центр навч. лри, 2020. 224 с.  
19. Рокоча В., Одягайло Б., Терехов В. Бізнес-стратегії європейських компаній: навч. посіб. К: 

ВНЗ «Ун-т економіки та права «КРОК», 2021. 310 с.  
20. Саєнко М. Г. Стратегія підприємства. Т.: «ТАЙП». 2018. 215 с.  
21. Сак Т. В. Стратегія підприємства: курс лекцій. Луцьк: СНУ ім. Лесі Українки, 2021. 130 с.  
22. Селезньова Г. О. Стратегія підприємства: навч. посібник. Х.: Вид. ХНЕУ, 2018. 240 с.  
23. Стратегії та технології інноваційного розвитку корпорацій [О. М. Полінкевич та ін.]; за наук. 

ред. д-ра екон. наук, проф. О. М. Полінкевич. Луцьк: Вежа-Друк, 2019. 415 с.  
24. Стратегічний маркетинг: навч. посіб. / [Я. С. Ларіна та ін. ; за ред. Я. С. Ларіної]. Херсон: 

ОЛДІ-ПЛЮС, 2019. 363 с.  
25. Стратегічний менеджмент. [текст] навч. посіб. / За заг. ред. Бутка М.П., [М.П. Бутко, М.Ю. 

Дітковська, С.М. Задоржна та ін.]. К.: «Центр учбової літератури», 2016. – 376 с.  
26. Стратегічний менеджмент: навч. посіб. / Є. М. Кайлюк, В. М. Андрєєва, В. В. Гриненко; 

Харк. нац. акад. міськ. госп-ва. Х.: ХНАМГ, 2018. 279 с.  
27. Стратегія підприємства: зміна парадигми управління та інноваційні рішення для бізнесу: 

колект. монографія / [Наливайко А. П. та ін.] ; за ред. проф. А. П. Наливайка; Держ. ВНЗ «Київ. нац. 
екон. ун-т ім. Вадима Гетьмана». К.: КНЕУ, 2021. 398 с.  

28. Юркевич О. О. Стратегія розвитку підприємства. Конспект лекцій. Житомир.2021. 247 с. 
 
 

Програмне забезпечення навчальної дисципліни  

Пакет програмних продуктів Microsoft Office.   
  

Політика вивчення навчальної дисципліни та оцінювання  
Політика оцінювання здобувачів вищої освіти.  
Положення про організацію освітнього процесу https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/06/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf. 
Положення про порядок та критерії оцінювання знань, вмінь та навичок здобувачів вищої освіти 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_por_kryt_ocinyuvannya.pdf. 
Порядок ліквідації здобувачами вищої освіти академічної заборгованості https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/poryadok-likvidacziyi-zdobuvachamy-vyshhoyi-osvity-akademichnoyi-
zaborgovanosti.pdf. 

Положення про повторне навчання https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-povt-
navch.pdf. 

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим компонентом. За об’єктивних 
причин (наприклад, хвороба, працевлаштування, стажування) навчання може відбуватись в он-лайн 
формі (Moodle) за погодженням із провідним викладачем. 

Політика щодо академічної доброчесності. Студенти мають свідомо дотримуватися «Положення 
про академічну доброчесність»; списування під час виконання поточних модульних робіт та 
тестування заборонено (в т. ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 



використовувати лише під час он-лайн тестування та підготовки практичних завдань в процесі 
заняття. 

В ПУЕТ діють: 
Кодекс честі студента https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/kodeks_chesti_studenta.pdf. 
Положення про академічну доброчесність https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozh_akadem_dobrochesnist.pdf. 
Положення про запобігання випадків академічного плагіату https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-zapobigannyavypadkam-akademichnogo-plagiatu.pdf. 
Політика визнання результатів навчання визначена такими документами: 
Положення про порядок перезарахування результатів навчання, здобутих в іноземних та 

вітчизняних закладах освіти https://puet.edu.ua/wp-
content/uploads/2023/07/polozh_por_perezarah_rez_zvo.pdf. 

Положення про академічну мобільність здобувачів вищої освіти https://puet.edu.ua/wp-
content/uploads/2023/07/polozha_pro_akademichnu_mobilnist.pdf. 

Положення про порядок визнання результатів навчання здобутих шляхом неформальної та/або 
інформальної освіти https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-poryadok-
vyznannya-rezultativ-navchannya-zdobutyh-shlyahom-neformalnoyi-ta-abo-informalnoyi-osvity.pdf; 
інфографіка (розділ Освіта/Організація освітнього процесу/Неформальна освіта) 
https://puet.edu.ua/neformalna-osvita. 

Політика вирішення конфліктних ситуацій: 
Положення про правила вирішення конфліктних ситуацій https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-pravyla-vyrishennya-konfliktnyh-sytuaczij-u-puet.pdf. 
Положення про апеляцію результатів підсумкового контролю у формі екзамену 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-apel_pidscontr.pdf. 
уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-

protidiya-korupciyi. 
Політика підтримки учасників освітнього процесу: 
Психологічна служба: http://puet.edu.ua/psyhologichna-pidtrymka-v-puet. 
Студентський омбудсмен (Уповноважений з прав студентів) ПУЕТ http://puet.edu.ua/other-

divisions/studentskyj-ombudsmen-upovnovazhenyj-z-prav-studentiv-puet. 
Уповноважений з прав корупції https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi. 
Безпека освітнього середовища: Інформація про безпечність освітнього середовища ПУЕТ 

наведена у вкладці «Безпека життєдіяльності» http://puet.edu.ua/pro-puet/bezpeka-zhyttyediyalnosti. 
 

 Оцінювання  
Підсумкова оцінка за вивчення навчальної дисципліни розраховується через поточне оцінювання  

Види робіт  
Максимальна 

кількість 
балів  

Модуль 1 (теми 1-4): захист домашнього завдання (6 балів); обговорення 
матеріалу занять (3 бали); виконання навчальних завдань (10 балів); завдання 
самостійної роботи (6 балів); тестування (5 балів); поточна модульна робота (20 
балів)    

50 

Модуль 2 (теми 5-8): захист домашнього завдання (6 балів); обговорення 
матеріалу занять (3 бали); виконання навчальних завдань (10 балів); завдання 
самостійної роботи (6 балів); тестування (5 балів); поточна модульна робота (20 
балів)   

50 

Разом  100 
  



Шкала оцінювання здобувачів вищої освіти за результатами вивчення 
навчальної дисципліни 

Сума балів за всі 
види навчальної 

діяльності  

Оцінка за шкалою 
ЄКТС  Оцінка за національною шкалою  

90-100 А Відмінно 
82-89 В Дуже добре 
74-81 С Добре 
64-73 D Задовільно 

60-63 Е Задовільно достатньо 

35-59 FX 
Незадовільно з можливістю повторного 

складання 

0-34 F 
Незадовільно з обов’язковим повторним 

вивченням навчальної дисципліни 
 

 


